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การวิจัยน้ีมีวัตถุประสงคหลักในการศึกษากลุมทางสังคมของเครือขายปาชุมชนเขาราว-                 

เทียนทอง  จ.ชัยนาท และรวบขอมูลภูมิปญญาทองถิ่นและการใชประโยชนความหลากหลายทาง

ชีวภาพของเครือขายปาชุมชนเขาราวเทียนทอง จ.ชัยนาท ตลอดจนศึกษาและพัฒนาสมรรถนะของ

เครือขาย และศึกษาปญหา อุปสรรค และแนวทางการสงเสริมการพัฒนาสมรรถนะของเครือขายปา

ชุมชนเขาราวเทียนทอง จ.ชัยนาทในการพัฒนา วิธีการวิจัยเปนการวิจัยเชิงคุณภาพ ศึกษาคนควาจาก

เอกสาร และเสริมดวยการสัมภาษณเชิงลึก รวมกับการใชแบบสอบถาม ตามกรอบประเด็นที่ศึกษา 

ประชากรกลุมเปาหมายเปนกลุมสมาชิกเครือขายปาชุมชนเขาราวเทียนทอง จังหวัดชัยนาท 

จาการศึกษาพบวา 1) สภาพทั่วไปของการจัดการเครือขายปาชุมชนเขาราวเทียนทอง

จังหวัดชัยนาทจัดต้ังถูกตองตามแนวทางของกรมปาไมใน 4 ตําบล คือตําบลเนินขาม และตําบล

กระบกเต้ีย ในอําเภอเนินขาม ตําบลเดนใหญ และตําบลไพรนกยูงในอําเภอหันคา 2) ลักษณะทุน

ทางสังคมเปนชุมชนเกษตรกรรมที่พึงพิงปามาก ตัวอยางการเก็บเห็ดโคนหรือการเก็บหนอไมและ

ไมไผ รวมถึงการพัฒนากลุมทางสังคม ไดแก คณะกรรมการเครือขายปาชุมชนเขาราวเทียนทอง 

กลุมเยาวชนเนินขามรักษถิ่น กลุมกิจกรรมแปรรูปหนอไมอัดปบ หนอไมดอง กลุมอ่ืนๆ ที่สําคัญที่

เกี่ยวของคือ 1) กลุมพลังงานทางเลือก 2) กลุมแปรรูปผลิตภัณฑของใชในครัวเรือน 3) กลุมปุย

อินทรีย เปนตน 3) ผลการวิเคระหความตองการในการพัฒนาทักษะ (Requirement Analysis) ของ

องคกรในดานทักษะความรูดานกฎหมาย กฎระเบียบในการปฏิบัติงาน โดยภาพรวมมีอยูในระดับ

มากที่สุด สวน 4) ผูวิจัยไดวิเคราะหผลการพัฒนาทักษะความรูดานกฎหมาย กฎระเบียบในการ

ปฏิบัติงานเพื่อเพิ่มสมรรถนะขององคกรพบวามีความรู ความเขาใจกฎหมายและกฎระเบียบตางๆ

ในเบื้องตนที่เกี่ยวของในการปฏิบัติงาน มากที่สุด สวน 4)แนวทางการพัฒนาสมรรถนะขององคกร

ชุมชนสวนใหญเสนอในดานการพัฒนาศักยภาพบุคลากรมากที่สุด โดยเห็นวาควรมีการพัฒนา

ศักยภาพบุคลากรระดับปฏบิัติการใหมาก เพราะถือเปนกลไกสําคัญในการพัฒนาสมรรถนะองคกร  
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