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บทคัดยอ 

 การศึกษาครั้งนี้มีวัตถุประสงคเพ่ือติดตามการทํางานและความคิดเห็นของบัณฑิตคณะ

วิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม เก่ียวกับปญหาและอุปสรรคในการนําความรูท่ีไดรับไป

ใชประโยชน ความพึงพอใจของผูใชบัณฑิต และแนวทางการพัฒนาหลักสูตรและคุณลักษณะบัณฑิตท่ี

สอดคลองกับความตองการของผูเรียนและผูใชบัณฑิต โดยการวิจัยไดเก็บขอมูลจากกลุมตัวอยางของ

บัณฑิตท่ีลงทะเบียนเขารับพระราชทานปริญญาบัตรจํานวน 330 คน และกลุมตัวอยางของผูใช

บัณฑิตจํานวน 67 คนดวยการสํารวจโดยใชแบบสอบถาม ผลการวิจัยพบวา จํานวนของบัณฑิตมีงาน

ทํามากกวาวางงาน ท้ังนี้สวนใหญบัณฑิตไดงานในบริษัทเอกชน จากการศึกษาพบวาปจจัยสําคัญท่ี

สงผลใหบัณฑิตไดรับโอกาสการวาจางงาน ไดแก  ความสามารถทางคอมพิวเตอร (88.05%) เปน

อันดับแรก รองลงมาคือ ทักษะทางภาษาอังกฤษ (67.16%). ขอเสนอแนะจากบัณฑิตเพ่ือพัฒนา

หลักสูตรการเรียนการสอนของคณะมีอยูดวยกัน 3 ประเด็นคือ การจัดการเรียนการสอนท่ีบูรณาการ

การการฝกปฏิบัติจริง รวมท้ังทักษะการใชภาษาอังกฤษและคอมพิวเตอร ในดานลักษณะเดนของ

บัณฑิตของคณะวิทยาศาสตร มหาวิทยาลัยราชภัฏจันทรเกษม พบวา บัณฑิตมีลักษณะเดนสําคัญ 2 

ประการคือ ความสามารถในการพัฒนาตนเองและการทํางานรวมกับผูอ่ืน ขณะท่ีจุดดอยของบัณฑิต

คือ ทักษะและความรูในเชิงทฤษฎี สวนความพึงพอใจและความตองการของผูใชบัณฑิต พบปจจัย

สําคัญท่ีใชตัดสินใจรับบัณฑิตเขาทํางาน ไดแก  ทักษะการใชคอมพิวเตอรและดานการใช

ภาษาตางประเทศ ความอดทนอดกลั้น และการทํางานรวมกับผูอ่ืนไดดี นอกจากนี้ผลการสํารวจความ

คิดเห็นดานคุณลักษณะของบัณฑิตคณะวิทยาศาสตร ตามกรอบมาตรฐานคุณวุฒิระดับอุดมศึกษา

แหงชาติ 5 ระดับดวยวิธีของลิเกิรต พบวา คุณลักษณะบัณฑิตดานคุณธรรมและจริยธรรมไดรับ คา

คะแนนเฉลี่ยถวงน้ําหนักสูงสุด แสดงถึงความพึงพอใจในเกณฑระดับคุณภาพมาก ขณะท่ีคุณลักษณะ

บัณฑิตอีก 4 ประการไดแก ทักษะความสัมพันธระหวางบุคคลและความรบผิดชอบ ทักษะทางปญญา 

ดานความรูวิชาชีพ และดานทักษะการวิเคราะหเชิงตัวเลข การสื่อสารและการใชเทคโนโลยี

สารสนเทศไดรับความพึงพอใจในเกณฑระดับคุณภาพปานกลาง  โดยภาพรวมระดับคุณลักษณะ

บัณฑิตอยูในระดับคุณภาพปานกลาง 
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